
       

 

 

 

 

                 

 

 

SPPME-ANDALUCÍA 

Sindicato Profesional de Policías Municipales de España- Andalucía 

 

Proyecto de acción formativa: (en formato word y contendrá…) 

 
• Título de la acción formativa 

• Fotografía de presentación del curso: Original o, en caso de no ser propia 

que no esté protegida por Derechos de Autor. 

• Modalidad: Presencial/online 

• Presentación y finalidad: Se trata de una introducción a la materia en la 

que se motiva por qué es interesante impartirla y la finalidad que se 

pretende con ella. Este apartado debe tener una extensión mínima de un 

folio y medio en los que debe ir claramente motivada la utilidad del curso 

para el colectivo al que va dirigido. 

• Objetivos generales: Plantear un mínimo de 5 objetivos separados en 

renglones diferentes y expresados con los verbos en infinitivo. Son los 

objetivos que se pretende que consiga cada alumno. A modo de ejemplo 

 

 “-Adquirir conocimientos sobre…, conocer aspectos fundamentales …, 

dominar las diferentes técnicas, …” 

es fácil sacarlo partiendo de lo que se pretende que el alumno aprenda en 

cada bloque temático  

 

• Contenidos Curriculares: Exposición de los temas en los que se divide el 

curso en bloques, y a su vez sus divisiones, mínimo cuatro bloques o temas, 

pudiendo ser el último de casos prácticos, por ejemplo. 

• Docentes:  Nombre, apellidos, email y teléfono de contacto del o los 

docentes. Teniendo en cuenta que deben cumplir con los requisitos de 

idoneidad y capacitación para impartir la materia del curso. 

 

 

 

 

 



       

 

 

 

 

                 

 

 

SPPME-ANDALUCÍA 

Sindicato Profesional de Policías Municipales de España- Andalucía 

 

Una vez haya sido seleccionado el curso habrá que preparar el material del 

mismo, hay dos aspectos importantes que requerirán de una preparación 

con antelación suficiente, por eso se anticipan por aquí…estos son: 

 

• Actividades de aprendizaje: Se describen las prácticas que se van a realizar 

( o exposición de casos, planteamientos …) para fijar la partes más 

importantes del temario, es decir, el contenido nuclear que deben asimilar 

los alumnos.   

(Esta parte no es necesaria presentarla hasta que el curso no haya sido 

seleccionado, pero es importante prepararlo). 

 

• Evaluación:  En los presenciales consistirá en dos evaluaciones: 

o Una primera evaluación de los conceptos teóricos obtenidos mediante 

un examen tipo test de 30 preguntas, con 4 opciones, siendo una de 

ellas la correcta. 

o Una segunda evaluación donde mediante pruebas prácticas se 

evaluarán los conocimientos adquiridos de las materias tratadas. 

En los online están tasadas de otra forma (autoevaluación + caso práctico 

+ examen final tipo test) 

 


